До вх. № 18/5946 від 6 листопада 2018 року
Суб’єкт права на конституційну скаргу – громадянка Іваненко Юлія Геннадіївна – звернувся до Конституційного Суду України з клопотанням визнати такими, що не відповідають частині другій статті 3, частині другій статті 5, частинам першій, другій статті 6, частинам першій, другій статті 8, частині другій статті 19, частинам першій, другій статті 24, частинам першій, другій статті 43, частині першій статті 64, частині першій статті 75, пункту 14 частини першої статті 92, частині третій статті 127 Конституції України (є неконституційними) положення частин другої, четвертої статті 79, абзацу другого частини другої статті 85, пунктів 6, 7 частини першої статті 93 Закону України „Про судоустрій і статус суддів“ від 3 червня 2016 року № 1402–VIII.

Автор клопотання стверджує, що оспорювані норми наділяють Вищу кваліфікаційну комісію суддів України необмеженою дискрецією у вирішенні питання щодо зайняття вакантної посади судді та, відповідно, допускає дискримінацію особи, яка проходить кваліфікаційне оцінювання. При цьому, на думку скаржника, зазначені положення не забезпечують захисту особи від свавільного обмеження її права на працю, яку така особа вільно обирає.
