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Суб’єкт права на конституційну скаргу – громадянин Наумов Олексій 

Валентинович – звернувся до Конституційного Суду України з клопотанням 

визнати таким, що не відповідає статтям 8, 24, пункту 1 частини другої  

статті 129 Конституції України (є неконституційним), друге речення частини 

другої статті 117 Кодексу законів про працю України, яке стосується 

визначення розміру відшкодування за час затримки розрахунку при 

звільненні.  

На думку автора клопотання, оспорювана норма не відповідає  

Конституції України, а саме: положенням статті 8 (в частині встановлення та 

дії принципу верховенства права), статті 24 (в частині встановлення рівності 

прав громадян перед законом) та пункту 1 частини другої статті 129, оскільки 

фактично надає судовому органу право за певної умови (наявності спору про 

розмір належних звільненому працівникові сум) на власний розсуд визначати 

розмір стягнення; при цьому законодавець не встановив будь-яких критеріїв, 

які слід враховувати при визначенні такого розміру. 

 


