До № 18/3644 від 4 червня 2019 року
Суб’єкт права на конституційну скаргу – Бабінчук Олександр 
Павлович ‒ звернувся до Конституційного Суду України з клопотанням щодо перевірки на відповідність статтям 8, 22, 24, 32, 58, 64 Конституції України (конституційності) положень пунктів 2, 3 розділу ІІ „Прикінцеві положення“ Закону України „Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та комунальних закладів культури“ від 28 січня 2016 року № 955–VIII (далі – Закон № 955). 

На думку автора клопотання, положення пунктів 2, 3 розділу ІІ „Прикінцеві положення“ Закону № 955 обмежують право на працю за безстроковим трудовим договором, яке було встановлено раніше, та звужують обсяг трудових прав, закріплюють дискримінаційний підхід до укладення строкових трудових контрактів в залежності від місцевості, де проживає особа, та займаної посади, встановлюють обмеження в реалізації права на доступну професію.

