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Суб’єкт права на конституційну скаргу – Кузик Ярослав Львович –

звернувся до Конституційного Суду України з клопотанням перевірити на 

відповідність частині першій статті 8, частині п’ятій статті 17, частині третій 

статті 22 Конституції України (конституційність) приписи частини шостої 

статті 492 Кодексу законів про працю України (далі – Кодекс) у частині 

непоширення на правовідносини із вивільнення державних службовців дії 

частини другої статті 492 Кодексу. 

Згідно з абзацами першим, третім частини шостої статті 492 Кодексу 

„Вивільнення працівників, які мають статус державних службовців відповідно 

до Закону України „Про державну службу“, здійснюється у порядку, 

визначеному цією статтею, з урахуванням таких особливостей: …у разі 

вивільнення працівників на підставі пункту 1 частини першої статті 40 цього 

Кодексу не застосовуються положення частини другої статті 40 цього Кодексу 

та положення частини другої цієї статті“. 

Автор конституційної скарги вважає, що внаслідок застосування 

оспорюваного припису статті 492 Кодексу порушено його конституційне право 

на працю; приписом порушено принцип верховенства права, звужено зміст та 

обсяг прав і свобод державних службовців, зокрема учасників бойових дій, та 

порушено конституційний обов’язок держави щодо забезпечення соціального 

захисту осіб, які захищали Батьківщину, її суверенітет і територіальну 

цілісність, та членів їхніх сімей. 


